GEROLDI Giovanni (curriculum personale)

Studi:

laureato in Economia presso I'Universita Cattolica di Milano (a.a. 1972-73).
studi post laurea presso il Centre of Public and Industrial Economics dell'Universitad di Newcastle

upen Tyne

Attivita accademica:

professore ordinario di Scienza delle finanze presso la Facolta di Economia dell'Universita degli
Studi di Parma (fino al 2010)

docente a contratto di Economia della Previdenza e dei Sistemi Pensionistici presso la Facolta di
Economia dell'Universita Cattolica di Piacenza (dal 2011 al 2015)

docente di Economia Pubblica presso la Scuola Superiore dell'Economia e delle Finanze “Ezio
Vanoni” di Roma (dal 2006 al 2008)

altri insegnamenti: Macroeconomia, Politica economica e scienza delle finanze, presso Universita
Cattolica di Milano, Universita del Piemonte Orientale, LIUC di Castellanza.

responsabile scientifico e docente del Master universitario “Lavoro, welfare e risorse umane” nella
facolta di Economia dell’Universita di Parma (dal 2000 al 2006)

esperienze di ricerca e visiting professor in Universita straniere e European Foundation di Dublino

Altre attivita:

dal 1999 al marzo 2008, presidente di Euroimpresa S.c.r.l. (Agenzia per lo sviluppo territoriale dei
comuni dell’Alto Milanese)

esperto e consigliere economico presso il Ministero del Lavoro e la Presidenza del Consiglio
(febbraio 1995-maggio 2001; giugno 2006-gennaio 2008). Come riconoscimento dell’attivita
svolta, il 27 dicembre 2008 é stata conferita dal Presidente della Repubblica Giorgio Napolitano
I'onorificenza di commendatore (OMRI).

dal febbraio 2008 al settembre 2010, Direttore generale (ex art. 19 del D.gs. 165/2001) della
Direzione per le politiche previdenziali presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Principali incarichi di consulenza scientifica:

responsabile delle ricerche economiche della Fondazione Regionale "P.Seveso” (1985-94)

direttore del Laboratorio "Sviluppo e Impresa", Universita di Parma (1992-95)

esperto di un Gruppo ad hoc presso il Consiglio Generale dell'Unione Europea a Bruxelles sul tema
“Lacal initiatives to tackle long term unemployment”. (1985-88)

membro del gruppo di coordinamento scientifico del primo Progetto Finalizzato CNR "Struttura ed
evoluzione dell’economia italiana" (1985-89)

consulente per la progettazione e valutazione degli interventi pubblici locali per I'occupazione
dell’Agenzia del Lavoro della Regione Friuli (1990-92)

membro dell'Osserve_ntorio’?'iscale deélla Camera di Commercio di Parma (1993-94)

membro del Comitato Scientifico nazionale dell'Inps (1991-94)

membro del-Comitato scientifico dell'Agenzia del Lavoro della Provincia di Trento per I'intervento
pubblico nel mercata del lavoro (1989-2009)

membro della Commissione Castellino istituita dalla Presidenza del Consiglio per lo "Studio sulla
riforma del sistema previdenziale” (1994)

responsabile unico incaricato dalla Commissione Europea per la valutazione del Programma
“Ergo” nei Paesi UE (Iniziative locali contro la disoccupazione di lunga durata 1994-95)
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- responsabile presso il Ministero del Lavoro della “Commissione per la costruzione di modelli
economici di previsione della spesa previdenziale” finalizzata alla riforma del sistema pensionistico
italiano (legge 335/1995)

- componente della “Commissione per lo studio degli elementi caratterizzanti il mercato del lavoro e la

formulazione di proposte anche a carattere normativo di riordino della legislazione vigente alla luce
della continua evoluzione che caratterizza il mercato del lavoro” presso il Gabinetto del Ministro del
lavoro (1996) .

- membro della Commissione Onofri istituita dalla Presidenza del Consiglio per I"Analisi delle
compatibilita macro-economiche della spesa sociale" (1997)

- componente della Commissione costituita presso il Ministero del Lavero e Previdenza Sociale per
la predisposizione del “Piano Nazionale per I'occupazione” (1999)

- responsabile unico per il coordinamento e la stesura del documento di indirizzo sui temi delle
“Active ageing policies” del “G8 Labour Ministers’ Conference”, (Torino novembre 2000)

- membro del Consiglio degli Esperti di Politica Economia presso la Presidenza del Consiglio
(Governo Prodi, 1997 -1998)

- presidente della Commissione interministeriale per la "Riforma degli ammortizzatori sociali e degli
incentivi all'occupazione” (1999-2001)

- membro dell’'High Level Group per lanalisi delle misure di modernizzazione dei sistemi di
protezione sociale in Europa (Commissione Europea - 1999)

- presidente del Gruppo d lavoro incaricato di predisporre il “Piano nazionale per 'occupazione”
(D.M. 1 febbraio 2001) - EU COMMISSION 2001, National Action Plan for Employment

- componente del gruppo istituito dal Ministro per la solidarieta sociale presso la Presidenza del
Consiglio per la redazione del National Action Plan for social inclusion - EU COMMISSION 2001 (D.M
1 febbraio 2001).

- membro del "Laboratorio per le politiche sociali e del lavero - LSP”, Facoltd di Economia
dell'Universita di Parma (2001-2006)

- esperto presso la Commissione “Occupazione e politiche sociali” del CNEL per il rapporto sugli
ammortizzatori sociali (2003)

- membro del Comitato scientifico della “Fondazione Di Vittorio” (2003-2006)

- membro del Comitato scientifico di MEFOP - Agenzia del Ministero dell’economia e finanze per lo
sviluppo del mercato dei Fondi Pensione (2003)

- presidente da giugno 2006 a settembre 2008 e membro dal 1996 al 2001 e dal 2008 al 2012 del
“Nucleo di valutazione della spesa previdenziale” presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali

- responsabile in qualita di esperto economico presso il Ministro del lavoro delle attivita di studio e
progettazione connesse alla realizzazione del “protocollo welfare” (2006-2008)

- membro del Social Protection Committee presso il Consiglio del’Unione Europea (2000-2001 e
2008-2014)

- membro del Working group on ageing presso il Consiglio dell'Unione Europea (2013-14)

- membro del Working group on financing, effectiveness and efficiency of social protection presso il
Consiglio dell'Unione Europea (2014)

- consulente della Commissione Parlamentare di controllo sulle attivita degli enti gestori di forme
obbligatorie di previdenza e assistenza sociale per I"*Analisi di iniziative per I'utilizzo del risparmio
previdenziale complementare a sostegno dello sviluppo dell’'economia reale del paese” (2014)

- attualmente membro del Comitato scientifico di riviste e istituti di ricerca indirizzati a temi di
welfare e lavoro

Principali enti di collaborazione per le attivita di ricerca:

- Consiglio nazionale delle ricerche (Cnr)

- Istituto di Ricerche della Lombardia (IReR)

- Osservatorio del Lavoro e Regione Emilia Romagna

- Agenzia del Lavoro del Friuli

- Agenzia del Lavoro della Pravincia di Trento

- Regione Piemonte - settore delle politiche locali di sviluppo /s&
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- Centro italiano di ricerche e d'informazione sull'economia delle imprese pubbliche e di
pubblico interesse (Ciriec - Milano)

- Comune di Milano, Settore Economia lavoro e problemi sociali

- Bureau d'information et prevision economique (BIPE - Parigi)

- Camera di Commercio di Milano e Unioncamere della Lombardia

- Agenzia Emilia Romagna Lavoro :

- Universita estere: Newcastle upon Tyne, Glasgow, Warwick, Brema, Siviglia, Barcellona

- European Foundation for the Improvement of Working and Living Conditions - EU (Dublino)

- Institut fiir Soziale Infrastruktur - Frankfurt am Main und Bonn

- ETUI - European Trade Union Institute - Bruxelles

- Research Group del Nuffield College Oxford (EU-European Poverty 3 Program)

- European Network for Research on Supplementary Pensions (ENRPS)

- Research Group on “Ageing and Work", (Cost A13 - EU DG XII)

- European Assaciation of Public Sector Pension Institutions

-. CNEL Consiglio nazionale dell’Economia e del Lavoro

- Groupe Bernard Brunhes Consultants e Economix - Research and Consulting (EU DG
Employment & Social Affairs - Strengthening the local dimension of EES }

- Progetti inerenti le attivitd internazionali di Euroimpresa: Equal “Acrobate” (Segregazione
occupazionale del lavoro femminile e politiche di conciliazione tra lavoro e famiglia); FSE art.6
“Sinergy” (Modelli di intervento territoriale nel mercato del lavoro e politiche per
Vinvecchiamento attivo); Equal "Chance” (Misure per prolungare la permanenza sul mercato del
lavoro di persone in eta over 45)

Principali ambiti di ricerca scientifica

- politiche del welfare state;

- economia dei sistemi previdenziali;

- politiche pubbliche per I'occupazione e lo sviluppo territoriale;

- teoria e politica fiscale.

Autore o coautore di circa 150 pubblicazioni scientifiche, comprendenti volumi, articoli di riviste e
rapporti di ricerca, editi da riviste specialistiche e da qualificate case editrici nazionali ed estere.

I riferimenti a molte di queste pubblicazioni sono rintracciabili in internet alla voce "Gianni
Geroldi” di Google, o nei network specializzati della ricerca scientifica: Academia.edu;
Researchgate.



