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Allegato 1 – DICHIARAZIONE IN MERITO AL POSSESSO DI REQUISITI E TITOLI 

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE per “OPERATORI ADDETTI AI SERVIZI AMBIENTALI” - CODICE ID: AE_SPA1 

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome)        Codice Fiscale  

      nato/a a   (Prov.   ) il    residente a 

  (Prov.  ) CAP    via     , N°   recapito telefonico 

 e-mail      

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, ai sensi degli art. 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 2000, n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni, consapevole delle sanzioni penali per le 
ipotesi di dichiarazioni mendaci previste nell'art. 76 del citato D.P.R., a pena di esclusione 

1) di avere i REQUISITI GENERALI richiesti, come indicato nell’Avviso di selezione: 
• cittadinanza italiana o appartenenza ad un Paese dell’Unione Europea oppure regolare permesso di soggiorno che 

consenta lo svolgimento di attività lavorativa, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 07.02.1994, n. 174; 
• età non inferiore a 18 anni; 
• idoneità fisica all’impiego senza limitazioni alla mansione (la Società, prima di procedere all’assunzione, sottoporrà i 

candidati a visita medica di idoneità); 
• godimento dei diritti civili e politici; 
• non essere destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente, insufficiente 

rendimento ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma 
lettera d) del D.P.R. 3/1957;  

• non essere stati interdetti dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 
• dichiarazione di inesistenza nei dieci anni che precedono di condanne penali definitive, ad eccezione delle sentenze 

ex art. 444 c.p.p. e/o di stato di interdizione e/o di provvedimenti di prevenzione per i seguenti delitti non colposi:  
i. le fattispecie delittuose previste dall’art. 85 comma 1 lett. a) e b) del D.P.R. 3/1957; 
ii. indipendentemente dalla tipologia e durata della pena: delitti non colposi contro la pubblica amministrazione; reati 
ambientali, reati contro la persona, reati a sfondo sessuale, reati di stampo mafioso, associazione a delinquere, 
terrorismo, reati di discriminazione e odio. Per il reclutamento di personale a livello Dirigenziale, quadro e impiegatizio, 
altresì, delitti non colposi contro il patrimonio, reati societari e fallimentari nonché reati fiscali e tributari; 
iii. reati presupposto di cui al D.lgs. 231/01 diversi da quelli di cui al punto che precede; 
iv. delitti non colposi puniti con pena della reclusione o dell’arresto superiore ad anni 3, ovvero delitti non colposi con 
pena inferiore ad anni 3 puniti con pene diverse da quanto previsto dall’art. 20 bis c.1 nn. 3 e 4 c.p. nonché in caso di 
applicazione in sentenza di condanna ex art. 99 c.p., a prescindere dal tipo di reato precedente. 

• essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi militari (per i candidati al medesimo assoggettati); 
• non avere avuto precedenti rapporti di lavoro, presso società del gruppo AMGA, risolti con licenziamento;  
• titolo di studio licenza media o equivalente per i cittadini non italiani;  
• adeguata conoscenza della lingua italiana. 

 
IN PARTICOLARE DICHIARA 

• di essere in possesso della patente di guida non inferiore alla cat. “B” sulla quale siano disponibili almeno 15 punti in corso 
di validità; 

 

Tipologia di Patente Data di rilascio Data di scadenza Punti disponibili 

 Patente B    

 
DICHIARA  INOLTRE:  
 di NON essere appartenente alle CATEGORIE PROTETTE ai sensi della L. 68/99 

oppure  
 di essere appartenente alle CATEGORIE PROTETTE ai sensi della L. 68/99, con un grado di invalidità del___________% 

 
 di necessitare di ausili e/o tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove in base alla legge n.170/2010 (dislessia, 

disgrafia, disortografia) 
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2) di essere in possesso dei seguenti REQUISITI PREFERENZIALI, di cui all’art. 8 dell’avviso di selezione: 
 

 possesso di titolo di studio di qualifica di scuola professionale o diploma di scuola media superiore o 
equivalente per i cittadini non italiani 

Titolo di studio 
Tipologia di Titolo di studio (indicare con 

una crocetta il titolo posseduto) 

 

 Diploma di scuola media superiore o 

equivalente 

 Qualifica di scuola professionale 

 Altro________________________ 

 
 possesso di patente di guida di categoria C ,“CQC” e Carta Tachigrafica in corso di validità 

Tipologia di Patente Data di rilascio Data di scadenza 

 Patente C/CE/C1E   

 CQC - Merci   

 Carta Tachigrafica   

 
 Formazione in materia di Sicurezza sul lavoro 

Tipologia di Attestato Data di rilascio 

 Attestato Corso di formazione sulla Sicurezza  - parte generale (4 ore)  

 Attestato Corso di formazione sulla Sicurezza  - parte specifica Rischio Alto (12 ore)  

 
 

La mancata indicazione di titoli nell’apposita sezione verrà considerata assenza degli stessi. Non sarà 
pertanto possibile presentare titoli ulteriori a quelli dichiarati all’interno della presente Dichiarazione. 

 

Data Firma 
 

 


