
 

 

RELAZIONE SUL GOVERNO SOCIETARIO AI SENSI DELL’ART. 6, c. IV, DEL 
D.Lgs 175/2016 

FINALITÀ 

La presente relazione ottempera alle incombenze previste dall’art 6, cc. II, III, IV e V del D.Lgs 
175/2016, nonché agli indirizzi espressi verso la Società dai Comuni Soci nei relativi DUP. 
In particolare, l’art. 6 del D.Lgs 175/2016 prescrive, ai commi II, III, IV e V: 
2. Le società a controllo pubblico predispongono specifici programmi di valutazione del rischio 

di crisi aziendale e ne informano l'assemblea nell'ambito della relazione di cui al comma 4. 
3. Fatte salve le funzioni degli organi di controllo previsti a norma di legge e di statuto, le 

società a controllo pubblico valutano l'opportunità di integrare, in considerazione delle 
dimensioni e delle caratteristiche organizzative nonché dell'attività svolta, gli strumenti di 
governo societario con i seguenti: 
a) regolamenti interni volti a garantire la conformità dell'attività della società alle norme 

di tutela della concorrenza, comprese quelle in materia di concorrenza sleale, nonché alle 
norme di tutela della proprietà industriale o intellettuale; 

b) un ufficio di controllo interno strutturato secondo criteri di adeguatezza rispetto alla 
dimensione e alla complessità dell'impresa sociale, che collabora con l'organo di 
controllo statutario, riscontrando tempestivamente le richieste da questo provenienti, e 
trasmette periodicamente all'organo di controllo statutario relazioni sulla regolarità e 
l'efficienza della gestione; 

c) codici di condotta propri, o adesione a codici di condotta collettivi aventi a oggetto la 
disciplina dei comporta- menti imprenditoriali nei confronti di consumatori, utenti, 
dipendenti e collaboratori, nonché altri portatori di legittimi interessi coinvolti 
nell'attività della società; 

d) programmi di responsabilità sociale d'impresa, in conformità alle raccomandazioni della 
Commissione dell'Unione europea. 

4. Gli strumenti eventualmente adottati ai sensi del comma 3 sono indicati nella relazione sul 
governo societario che le società controllate predispongono annualmente, a chiusura 
dell'esercizio sociale e pubblicano contestualmente al bilancio d'esercizio. 

5. Qualora le società a controllo pubblico non integrino gli strumenti di governo societario con 
quelli di cui al comma 3, danno conto delle ragioni all'interno della relazione di cui al comma 
4. 

  



 

 

LA SOCIETÀ 

AMGA Sport S.S.D. a R.L. è stata costituita nel 2005 quale mezzo per intraprendere e 
promuovere l’attività sportiva (prevalentemente natatoria), preferendo tale opzione 
all’associazione sportiva. 
Pertanto, AMGA Sport S.S.D. a R.L. venne costituita sotto forma di società sportiva senza fini 
di lucro, in conformità alle condizioni richieste dalle leggi speciali regolanti il settore sportivo e 
dalle leggi tributarie, mediante l’inserimento nello Statuto di tutte quelle clausole richiamate 
dall’art. 148 del Testo Unico Imposte sui Redditi (T.U.I.R.) e dall’art. 4 del D.P.R. 633/1972 
(Legge IVA). 
In questo modo è stato possibile rendere applicabili in capo ad AMGA Sport S.S.D. a R.L. tutte 
quelle agevolazioni fiscali previste a vantaggio del settore sportivo, laddove effettivamente 
spettanti. Oltre all’impianto di Legnano, dalla stagione invernale 2008/2009 è stato preso in 
gestione diretta anche l’impianto di Parabiago. 

Inoltre, in data 21 giugno 2009, è stato inaugurato il nuovo impianto natatorio scoperto di 
Parabiago, realizzato interamente a cura di AMGA Legnano S.p.A. 
Il 14 ottobre 2013, presso Notaio in Legnano, è stato sottoscritto l’atto di acquisto, da parte 
di AMGA Legnano S.p.A., delle quote della Società detenute da Rari Nantes Legnano (10%), 
azione che ha modificato la composizione del Capitale Sociale, che al 31.12.2023 risulta 
essere:  
 

 Capitale % 

Amga Legnano S.p.A. 10.000 100,00% 
 

In data 30 marzo 2023 l’assemblea, aderendo all’indirizzo espresso dal Comitato dei Comuni 
Soci di Amga spa del 27 gennaio 2023, ha deliberato lo scioglimento e messa in liquidazione 
della Società il cui effetto è decorso dal 17 aprile 2023. 
Alla data del 31.12.2023 gli organi societari hanno la seguente composizione: 

Il liquidatore è l’avvocato Luigi Galimberti. 

Il Sindaco Unico e Revisore legale è il dott. Marco Repossi. 

L’Organismo di Vigilanza è l’avv. Cristina Orlandini. 

Essendo Amga Sport in stato liquidatorio vengono meno gli strumenti cardine relativi alla 
valutazione del rischio di crisi aziendale. 

Nondimeno il liquidatore rimanda integralmente alla apposita sezione della nota integrativa 
in merito alle prospettive liquidatorie e le connesse criticità. 

  



 

 

VALUTAZIONE DELL'OPPORTUNITÀ DI INTEGRARE GLI STRUMENTI DI GOVERNO 
SOCIETARIO (ART. 6, cc. III, IV E V DEL D.Lgs 175/2016) 

Si indicano di seguito le risultanze della valutazione effettuata: 
 

 
Oggetto della valutazione Risultanza della valutazione 

 

 
a) 

Regolamenti interni volti a garantire la 
conformità dell'attività della società alle norme 
di tutela della concorrenza, comprese quelle in 
materia di concorrenza sleale, nonché alle 
norme di tutela della proprietà industriale o 
intellettuale; 

Si ritiene l’integrazione non necessaria, 
avuto riguardo alle dimensioni ed alla 
struttura organizzativa della società, 
tenuto conto dello stato liquidatorio. 

 
 
 
 

b) 

Un ufficio di controllo interno strutturato 
secondo criteri di adeguatezza rispetto alla 
dimensione e alla complessità dell'impresa 
sociale, che collabora con l'organo di controllo 
statutario, riscontrando tempestivamente le 
richieste da questo provenienti, e trasmette 
periodicamente all'organo di controllo 
statutario relazioni sulla regolarità e l'efficienza 
della gestione; 

Si ritiene detta implementazione non 
necessaria, tenuto conto dello stato 
liquidatorio. 

 
 
c) 

Codici di condotta propri, o adesione a codici di 
condotta collettivi aventi a oggetto la disciplina 
dei comportamenti imprenditoriali nei 
confronti di consumatori, utenti, dipendenti e 
collaboratori, nonché altri portatori di legittimi 
interessi coinvolti nell'attività della società; 

L’Azienda si è già dotata di standard 
qualitativi definiti, nonché di un Codice 
Etico adottato a livello di Gruppo 
Societario. 

 
d) 

Programmi di responsabilità sociale d'impresa, 
in conformità alle raccomandazioni della 
Commissione dell'Unione Europea. 

Si ritiene detta implementazione non 
necessaria, tenuto conto dello stato 
liquidatorio 

 
 
 
 

Legnano, 18 novembre 2024 
 

AMGA SPORT S.S.D. a r.l. 
Il liquidatore 


