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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Crespi Antonio Emanuele 

Indirizzo  Via Caboto 2/A – 20020 Villa Cortese (MI) 

Telefono  335/6544582 

E-mail  anto.crespi@alice.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  4 agosto 1986 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da novembre 2016 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Amga Legnano S.p.A. – Legnano (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Servizi di interesse pubblico 

• Tipo di impiego  Business & Financial Controller Specialist 

• Principali mansioni e responsabilità  Predisposizione del budget economico e patrimoniale delle società del Gruppo, analisi scostamenti 

consuntivo vs budget, redazione di report specifici richiesti dalla Direzione 

Collaborazione con il CFO nella definizione del budget finanziario di Gruppo 

Collaborazione con il reparto amministrativo alla predisposizione dei bilanci infrannuali e di esercizio 

delle società del Gruppo 

Predisposizione del bilancio consolidato di Gruppo 

Gestione dei libri cespiti delle società del Gruppo 

Analisi specifiche riferite al business della distribuzione del gas 

Riporto al CFO di Gruppo 

Gestionale Microsoft Navision NAV 

 

 

• Date (da – a)  Da gennaio 2016 a novembre 2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  C&A Moda Italia S.r.l. (C&A Group) – Milano 

• Tipo di azienda o settore  Abbigliamento - Vendita al dettaglio 

• Tipo di impiego  Financial Controller 

• Principali mansioni e responsabilità  Supervisione e controllo della contabilità generale e per centri di costo 

Predisposizione della reportistica periodica da trasmettere alla casa madre (Plan, Outlook, 

Impairment, Staff Overview ed altri report) 

Predisposizione della reportistica mensile da trasmettere alla casa madre (P&L, CFS e CAPEX) 

unitamente all’analisi degli scostamenti tra consuntivo e budget 

Predisposizione del bilancio annuale IAS/IFRS 

Gestione delle riconciliazioni intercompany (Cognos) 

Analisi ad-hoc per l’indagine e la prevenzione di frodi tramite i software LPMS e Sales Audit 

Referente per l’implementazione del processo di automazione nella registrazione contabile delle 

fatture passive (SAP EDI) 

Gestione rapporti con revisori, sindaco e studio di consulenza 

Riporto al Finance Manager 

Gestionale SAP R3 moduli FI e BW (BEx AnalyzeR) 

 
 

• Date (da – a)  Da febbraio 2013 a gennaio 2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fidital Revisione S.r.l. – Milano 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza - Revisione contabile 

• Tipo di impiego  Auditor 
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• Principali mansioni e responsabilità  Attività di revisione di bilanci d’esercizio (OIC) e di reporting package (IAS/IFRS) di realtà 

- di medio-grandi dimensioni, quali: Rovagnati Spa, Gruppo Aliaxis, Gruppo Zannier, Gruppo 

Agronomia, Atalanta Bergamasca Calcio Spa, BCC di Locorotondo 

- di medio-piccole dimensioni, quali: SGR, cooperative editoriali, società di telecomunicazioni, società 

appartenenti al settore logistico, informatico, chimico e brokers assicurativi 

Incarichi di assistenza nelle verifiche per l’Organismo di Vigilanza ex D.lgs. 231/01, M&A Due 

Diligence, Agreed-Upon Procedures e Fraud Investigation 

 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2011 a febbraio 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Studio commercialista Cunocchiella-Grasso – Legnano (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza - Studi Professionali 

• Tipo di impiego  Impiegato amministrativo-contabile 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione contabilità generale ed adempimenti tributari 

Gestione cespiti 

Predisposizione bilanci d’esercizio di società e deposito telematico degli stessi 

Predisposizione ed invio modelli dichiarativi 

Gestionale Profis-Sistemi 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dal 2008 al 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Milano-Bicocca 

 

• Qualifica conseguita  Laurea magistrale in Scienze economico-aziendali (Classe LM-77) con indirizzo di studio in 
amministrazione, auditing e controllo  
 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 Laurea magistrale 

 

 

• Date (da – a)  Dal 2005 al 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Milano-Bicocca 

 

• Qualifica conseguita  Laurea in Economia e amministrazione delle imprese (classe 17)  
 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 Laurea triennale 

 

 

• Date (da – a)  Dal 2000 al 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Istituto superiore “Carlo dell’Acqua” – Legnano (MI) 

 

• Qualifica conseguita  Diploma di Ragioniere Perito Commerciale e Programmatore 

 
 

MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE                    

• Capacità di lettura  Livello: Ottimo             

• Capacità di scrittura  Livello: Ottimo             

• Capacità di espressione orale  Livello: Ottimo             

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Windows: ottima conoscenza 

MS Excel e applicativi Office: ottima conoscenza 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  Ottime capacità di relazione interpersonale e di team working 
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Competenze non precedentemente 
indicate. 

Pensiero critico 

Problem solving 

Multi-tasking skills 

 

PATENTE O PATENTI  Patente tipo B – Mezzo proprio 
 

 
Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/03 
 
 


